
 

 

Załącznik nr 1 do Uchwały Rady Pedagogicznej nr 12/2021/2022 z dnia  

24 listopada 2021r. ws. zamiany Statutu Powiatowego Zespołu Szkół w Przodkowie 

 

 

 

1. W rozdziale  4, §25c. ust 14 otrzymuje brzmienie: 

14. Warunki umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego: 

1) Umowa podpisywana jest przez pracodawcę - właściciela zakładu 

rzemieślniczego oraz ucznia- młodocianego pracownika, a także jego opiekuna 

prawnego. 

2)  Umowy zawierane są w okresie przyjmowania kandydatów do szkół 

ponadpodstawowych, jednak nie później niż do 31 sierpnia roku 

kalendarzowego poprzedzającego rok szkolny, w którym młodociany 

rozpoczyna naukę. 

3) W przypadku utraty umowy o pracę, uczeń musi nawiązać kolejną umowę 

w celu przygotowania zawodowego w terminie 14 dni od rozwiązania 

poprzedniej. 

4) Fakt posiadania umowy w celu przygotowania zawodowego młodociany 

każdorazowo dokumentuje składając  kopię umowy kierownikowi szkolenia 

praktycznego szkoły. 

2. W rozdziale  7, w § 42 a. ust 3. pkt 5)  po literze n) dodaje się literę o) w treści: 

o)  brak umowy z pracodawcą w celu przygotowania zawodowego młodocianego      

pracownika. 

 

 


